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Artikel 1 - Reikwijdte 
1. Dit reglement is van toepassing op alle wedstrijden van de in bijlage genoemde klassen van de 

districten West I, West II, Zuid I, Oost en Noord en op alle wedstrijden van de in de bijlage 
genoemde landelijke klassen. 

2. Dit reglement is van toepassing op wedstrijden uit de reguliere competitie, derhalve niet van 
toepassing op bijvoorbeeld wedstrijden in de nacompetitie, play-off wedstrijden, 
beslissingswedstrijden en bekerwedstrijden.    

 
Artikel 2 - Toepassing  
1. Dit reglement kan alleen toepassing hebben in die gevallen waarin een overtreding aanhangig 

wordt gemaakt bij de tuchtcommissie door een aantekening van de scheidsrechter op het 
wedstrijdformulier  van een directe rode kaart.  

2. De tuchtcommissie heeft te allen tijde de bevoegdheid om de aanhangig gemaakte overtreding 
volledig te behandelen volgens het Reglement Tuchtrechtspraak Amateurvoetbal, onder andere 
vanwege de ernst van de overtreding of de specifieke omstandigheden van het geval.   

3.  De artikelen uit het Reglement Tuchtrechtspraak Amateurvoetbal zijn op dit reglement van 
toepassing, tenzij deze naar hun aard niet toepasbaar zijn en/of dit reglement uitdrukkelijk anders 
bepaalt.   

 
Artikel 3 - Tijdsduur  
1. Dit reglement is geldig van 1 februari 2010 tot het einde van de reguliere competitie van het 

seizoen 2009/’10.  
 
Artikel 4 - Aanhangig maken 
1. Indien een overtreding, die is bestraft met een directe rode kaart, aanhangig wordt gemaakt bij de 

tuchtcommissie door een aantekening van de scheidsrechter op het wedstrijdformulier, heeft de 
tuchtcommissie de bevoegdheid een lid in staat van beschuldiging te stellen door het 
desbetreffende lid  een schikkingsvoorstel aan te bieden.  

 
Artikel 5 - Benodigde stukken voor het doen van een schikkingsvoorstel  
1. De tuchtcommissie doet het schikkingsvoorstel op basis van: 
 a. het wedstrijdformulier  
 b. het rapport van de scheidsrechter en, indien aanwezig, de rapporten van de  door de KNVB 

aangestelde assistent-scheidsrechters of tijdwaarnemers.  
2. Indien op het desbetreffende wedstrijdformulier door de scheidsrechter de aantekening is gemaakt 

van een overtreding, die is bestraft met een directe rode kaart, dienen de rapporten genoemd in 
lid 1 onder  b van dit artikel uiterlijk de eerstvolgende werkdag na de dag waarop de wedstrijd is 
gespeeld voor 12.00 uur in het bezit van het districtskantoor te zijn, dit in afwijking van artikel 32 
lid 2 Reglement Wedstrijden Amateur Veldvoetbal en artikel 28 lid 2  Reglement Wedstrijden 
Zaalvoetbal.  

3. Indien op het desbetreffende wedstrijdformulier door de scheidsrechter de aantekening is gemaakt 
van een overtreding, die is bestraft met een directe rode kaart, is de in het programma 
eerstgenoemde vereniging verplicht het door de aanvoerder van haar team ontvangen originele 
wedstrijdformulier toe te zenden aan het districtskantoor dat de desbetreffende competitie 
organiseert.  
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4. Het desbetreffende wedstrijdformulier moet uiterlijk de eerste werkdag na de dag waarop de 
wedstrijd is gespeeld voor 12.00 uur in het bezit zijn van het districtskantoor, dit in afwijking van 
artikel 22 lid 8 Reglement Wedstrijden Amateur Zaalvoetbal en artikel 26 lid 8 Reglement 
Wedstrijden Amateur Veldvoetbal.   

 
Artikel 6 - Hoogte schikkingsvoorstel / Mandaat arbeidsorganisatie  
1. De tuchtcommissie bepaalt de hoogte van het schikkingsvoorstel.  
2. De tuchtcommissie verleent een mandaat aan de arbeidsorganisatie om de volgende 

schikkingsvoorstellen te doen:     
  - een uitsluiting van maximaal 8 wedstrijden of maximaal 3 maanden; of  
 - een functieontzegging van maximaal 8 wedstrijden of maximaal 3 maanden; en/of 
 - een boete van maximaal € 400,-.  
3. De overlegvergadering tuchtzaken stelt voor de aanvang van de ingangsdatum van dit reglement 

een handleiding vast. In deze handleiding staat een richtlijn voor de hoogte van de strafmaat voor 
een schikkingsvoorstel beschreven voor overtredingen waarvoor de scheidsrechter een directe 
rode kaart kan geven.    

 
Artikel 7 - Verzenden schikkingsvoorstel 
1.  Een schikkingsvoorstel wordt per reguliere post aan betrokkene verstuurd.  
2. De vereniging van betrokkene wordt door middel van een apart schrijven (digitaal ofwel per post) 

geïnformeerd over dit schikkingsvoorstel.  
 
Artikel 8 - Aanvaarding schikkingsvoorstel 
1. Indien betrokkene de tuchtcommissie niet binnen de in het schikkingsvoorstel genoemde termijn 

heeft bericht dat betrokkene het schikkingsvoorstel niet aanvaardt, wordt het schikkingsvoorstel 
door betrokkene geacht te zijn aanvaard. Indien betrokkene het schikkingsvoorstel van de 
tuchtcommissie aanvaardt, wordt de in het schikkingsvoorstel vervatte straf geacht onherroepelijk 
te zijn opgelegd door de tuchtcommissie en staat hiertegen geen beroep meer open.  

2. Betrokkene dient de tuchtcommissie persoonlijk schriftelijk te berichten indien het 
schikkingsvoorstel niet wordt aanvaard door het indienen van een schriftelijk gemotiveerd 
verweerschrift. Dit gemotiveerde verweerschrift dient uiterlijk de derde werkdag na dagtekening 
van het schikkingsvoorstel in het bezit van de arbeidsorganisatie dient te zijn. Toezending kan per 
gewone post, fax of e-mail plaatsvinden. Bij twijfel over de identiteit van de afzender, kan de 
tuchtcommissie nazending van een getekend exemplaar per gewone post gelasten. 

3.  In de gevallen waarin het gemotiveerde schriftelijk verweerschrift van betrokkene tijdig is 
ontvangen door de districtskantoor, wordt de reguliere tuchtprocedure gevolgd conform de van 
toepassing zijnde titels van het Reglement Tuchtrechtspraak Amateurvoetbal.   
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Artikel 1 - Reikwijdte 
1. Dit reglement is van toepassing op alle wedstrijden van de in bijlage genoemde klassen van het 

district Zuid II. 
2. Dit reglement is van toepassing op wedstrijden uit de reguliere competitie, derhalve niet van 

toepassing op bijvoorbeeld wedstrijden in de nacompetitie, play-off wedstrijden, 
beslissingswedstrijden en bekerwedstrijden.    

 
Artikel 2.  Toepassing  
1. Dit reglement kan alleen toepassing hebben in die gevallen waarin een overtreding aanhangig 

wordt gemaakt bij de tuchtcommissie door een aantekening van de scheidsrechter op het 
wedstrijdformulier  van een directe rode kaart.  

2. De tuchtcommissie heeft te allen tijde de bevoegdheid om de aanhangig gemaakte overtreding 
volledig te behandelen volgens het Reglement Tuchtrechtspraak Amateurvoetbal, onder andere 
vanwege de ernst van de overtreding of de specifieke omstandigheden van het geval.   

3.  De artikelen uit het Reglement Tuchtrechtspraak Amateurvoetbal zijn op dit reglement van 
toepassing, tenzij deze naar hun aard niet toepasbaar zijn en/of dit reglement uitdrukkelijk anders 
bepaalt.   

 
Artikel 3. Tijdsduur  
1. Dit reglement is geldig van 1 februari 2010 tot het einde van de reguliere competitie van het 

seizoen 2009/’10.  
 
Artikel 4 - Aanhangig maken 
1. Indien een overtreding, die is bestraft met een directe rode kaart, aanhangig wordt gemaakt bij de 

tuchtcommissie door een aantekening van de scheidsrechter op het wedstrijdformulier, heeft de 
tuchtcommissie de bevoegdheid een lid in staat van beschuldiging te stellen door het 
desbetreffende lid  een schikkingsvoorstel aan te bieden.  

 
Artikel 5 - Benodigde stukken voor het doen van een schikkingsvoorstel  
1. De tuchtcommissie doet het schikkingsvoorstel op basis van : 
 a. het wedstrijdformulier  
 b. het rapport van de scheidsrechter en, indien aanwezig, de rapporten van de  door de KNVB 

aangestelde assistent-scheidsrechters of tijdwaarnemers; 
 c. de rapportage van degene aan wie een de rode kaart is gegeven;   
 d. de rapportage van de bij het incident betrokken speler(s) van de tegenpartij en/of coach(es);  
 e. de rapportage van de beide betrokken verenigingsbesturen;  
 f. de rapportage van de rapporteur, indien aanwezig;   
 g. de rapportage van de waarnemer; indien aanwezig.   
2. Indien op het desbetreffende wedstrijdformulier door de scheidsrechter de aantekening is gemaakt 

van een overtreding, die is bestraft met een directe rode kaart, dienen de rapporten, genoemd in 
lid 1 onder  b, c, d, e, f en g van dit artikel uiterlijk de eerstvolgende werkdag na de dag waarop de 
desbetreffende wedstrijd is gespeeld voor 12.00 uur in het bezit van het districtskantoor te zijn, dit 
in afwijking van artikel 32 lid 2 Reglement Wedstrijden Amateur Veldvoetbal en artikel 28 lid 2  
Reglement Wedstrijden Zaalvoetbal.  
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3. Indien op het desbetreffende wedstrijdformulier door de scheidsrechter de aantekening is gemaakt 
van een overtreding, die is bestraft met een directe rode kaart, is de in het programma 
eerstgenoemde vereniging verplicht het door de aanvoerder van haar team ontvangen originele 
wedstrijdformulier toe te zenden aan het districtskantoor dat de desbetreffende competitie 
organiseert.  

4. Het desbetreffende wedstrijdformulier moet uiterlijk de eerste werkdag na de dag waarop de 
wedstrijd is gespeeld voor 12.00 uur in het bezit zijn van het districtskantoor, dit in afwijking van 
artikel 22 lid 8 Reglement Wedstrijden Amateur Zaalvoetbal en artikel 26 lid 8 Reglement 
Wedstrijden Amateur Veldvoetbal.   

 
Artikel 6 - Hoogte schikkingsvoorstel / Mandaat arbeidsorganisatie  
1. De tuchtcommissie bepaalt de hoogte van het schikkingsvoorstel.  
2. De tuchtcommissie verleent een mandaat aan de arbeidsorganisatie om de volgende 

schikkingsvoorstellen te doen:     
  - een uitsluiting van maximaal 8 wedstrijden of maximaal 3 maanden; of  
 - een functieontzegging van maximaal 8 wedstrijden of maximaal 3 maanden; en/of 
 - een boete van maximaal € 400,-.  
3. De overlegvergadering tuchtzaken stelt voor de aanvang van de ingangsdatum van dit reglement 

een handleiding vast. In deze handleiding staat een richtlijn voor de hoogte van de strafmaat voor 
een schikkingsvoorstel beschreven voor overtredingen waarvoor de scheidsrechter een directe 
rode kaart kan geven.    

 
Artikel 7 - Verzenden schikkingsvoorstel 
1.  Een schikkingsvoorstel wordt per reguliere post aan betrokkene verstuurd.  
2. De vereniging van betrokkene wordt door middel van een apart schrijven (digitaal ofwel per post) 

geïnformeerd over dit schikkingsvoorstel.  
 
Artikel 8 - Aanvaarding schikkingsvoorstel 
1. Indien betrokkene de tuchtcommissie niet binnen de in het schikkingsvoorstel genoemde termijn 

heeft bericht dat  betrokkene het schikkingsvoorstel niet aanvaardt, wordt het schikkingsvoorstel 
door betrokkene geacht te zijn aanvaard. Indien betrokkene het schikkingsvoorstel van de 
tuchtcommissie aanvaardt, wordt de in het schikkingsvoorstel vervatte straf geacht onherroepelijk 
te zijn opgelegd door de tuchtcommissie en staat hiertegen geen beroep meer open.  

2. Betrokkene dient de tuchtcommissie persoonlijk schriftelijk te berichten indien het 
schikkingsvoorstel niet wordt aanvaard door het indienen van een schriftelijk gemotiveerd 
verweerschrift. Dit gemotiveerde verweerschrift dient uiterlijk de derde werkdag na dagtekening 
van het schikkingsvoorstel in het bezit van de districtskantoor te zijn. Toezending kan per gewone 
post, fax of e-mail plaatsvinden. Bij twijfel over de identiteit van de afzender, kan de 
tuchtcommissie nazending van een getekend exemplaar per gewone post gelasten. 

3.  In de gevallen waarin het gemotiveerde schriftelijk verweerschrift van betrokkene tijdig is 
ontvangen door de arbeidsorganisatie, wordt de reguliere tuchtprocedure gevolgd conform de van 
toepassing zijnde  titels van het Reglement Tuchtrechtspraak Amateurvoetbal.   

 


